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Sensibilisierung, Instruktion, Analyse,
Licht- und Larmmessungen, Beratung @A/;a“;DATSDAUER

PROJEKTBESCHRIEB

werk 14 AG produziert nicht nur Produkte, Bau-
gruppen und Komponenten, sondern ist ein Unter-
nehmen, das Mehrwerte schafft und Wert-
schopfungspartnerschaften lebt. |hr kontinuier-
liches Streben nach Verbesserung ist nicht nur ihr
Ziel - es ist ihre Haltung, die sie mit Uberzeugung
seit Uber 20 Jahren nach der Kaizen-Philosophie

Technikbtiro Verkaufsbiiro

leben. Dieses Engagement flr das Personal, der
daraus resultierende Teamgeist und das gute
Firmenambiente fielen positiv auf.

Ziel war, dem Personal ein ergonomisches Grund-
wissen zu vermitteln, den Mehrwert fir die eigene

Gesundheit aufzuzeigen, die ergonomischen Ar-
beitsbedingungen zu Uberprifen und Tipps zu
Optimierungsmaoglichkeiten aufzuzeigen.

Automatisierung zur Entlastung
der Mitarbeitenden

Empfangszone

DURCHGEFUHRTE ARBEITEN

Sensibilisierung und Schulung der Mitarbeitenden mittels eines Einstiegreferates zu den Themen Ergonomie
und Anatomie des Menschen
Schulung der Mitarbeitenden mit ergonomischer Beratung an je einem Arbeitsplatz in den Bereichen

Administration, Verkauf und Technik
Uberpriifung der Anordnung der Arbeitsplatze mit Lichtmessung wo sinnvoll in den Biros der Administration,
des Verkaufs und der Technik

Analyse der ergonomischen Arbeitsbedingungen in der Produktion, der Spedition und der Lagerarbeitsplatze
Auswertung der Ergebnisse mit mindlichem Feedback an die Verantwortlichen
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